
شرکت پردازش اطلاعات مالی نوآوران امین 

(سهامی خاص)
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ئه خدمات  و در ارا پـیشر
مشــــاور تأمین مالی
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ارائه خدمات مالی از طریق پذیرش در بورس و فرابورس  ث

بــدون تردیــد پذیــرش شــرکت‌ها در بــازار ســرمایه، عــاوه بــر اینکــه بــه گســترش بــازار ســرمایه و 
ــرای ناشــر متقاضــی پذیــرش،  ــای متعــددی ب تقویــت تأمیــن مالــی شــرکت‌ها می‌انجامــد، دارای مزای
ســهامداران آن و نیــز کل اقتصــاد و جامعــه اســت، کــه در زیــر بــه برخــی از آنهــا اشــاره شــده اســت:

مزایای مرتبط با ناشر متقاضی

سهولت تأمین مالی شرکت‌ها از طریق بورس 	•
افزایش نقدشوندگی سهام و کاهش هزینه سرمایه  	•

برخورداری از مشوق‌های دولت و بورس مانند معافیت مالیاتی، تخفیف‌مالیاتی نقل و انتقال  	•
تعیین عادلانه قیمت سهام و اوراق بهادار شرکت  	•

سهولت در تغییر ترکیب سهامداران و انتقال پذیری مالکیت 	•
افزایش اعتبار داخلی و بین المللی 	•

آشنایی جامعه با واحدهای اقتصادی و ابزار بازاریابی محصولات شرکت 	•
تسهیل وثیقه گذاری سهام توسط سهامداران  	•

سهولت تامین مالی از نظام بانکی در مقایسه با شرکت‌های غیربورسی 	•
ارزیابی بهتر عملکرد مدیریت شرکت 	•

ــع اســتقرار نظــام  ــه تب ــاء سیســتم‌های اطلاعــات حســابداری و کنترل‌هــای داخلــی شــرکت ب ارتق 	•
ــری شــرکتی راهب

امکان استفاده از مشارکت عمومی در توسعه شرکت 	•
اســتفاده از معیــاری مناســب بــرای مقایســه شــرکت بــا ســایر شــرکت‌ها در صنعــت مشــابه و نیــز  	•

ــورس ــه شــده در ب ــع در بیــن شــرکت‌های پذیرفت ــا وضعیــت کل صنای در مقایســه ب
بهبود ساختار مالی و اقتصادی شرکت در نتیجه رعایت الزامات پذیرش اوراق بهادار 	•

ایجاد انگیزه در کارکنان از طریق طرح‌های واگذاری اوراق بهادار  	•
بهبود سلامت شرکت با رعایت مقررات بورس و حسابرسی مستقل 	•

افزایش قدرت چانه زنی شرکت‌ها 	•
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مزایای مرتبط با سهامداران

مزایای مرتبط با کل اقتصاد

تعیین قیمت منصفانه دارایی‌ها 	•

کسب بازده مناسب و پوشش نسبی در مقابل تورم 	•

کاهش ریسک سرمایه گذاری به دلیل ارتقاء شفافیت 	•

نقدشوندگی بالا به دلیل وجود بازار منسجم 	•

معافیت‌های مالیاتی 	•

انتخاب متنوع اوراق بهادار با ریسک و بازده متفاوت و توزیع و انتقال ریسک 	•

نظارت بر فعالیت شرکت‌ها در قالب قواعد، روش‌ها و قوانین بازار سرمایه 	•

شفافیت و پاسخگویی بیشتر مدیران شرکت‌ها 	•

تجهیز پس اندازها و منابع مالی کوچک مردم برای انجام طرح‌های بزرگ 	•

•   رشد و توسعه اقتصادی کشور

•   تخصیص بهینه سرمایه

•   افزایش ثروت و رفاه اقتصادی جامعه

•   کنترل حجم نقدینگی اقتصاد و آثار ضد تورمی

•   رشد تولید ناخالص ملی و افزایش اشتغال

•   گسترش عدالت اجتماعی از طریق فراهم نمودن توزیع عادلانه ثروت

•   مردم سالاری اقتصادی از طریق گسترش مالکیت و ایجاد احساس مشارکت عمومی

•   نظارت عمومی بر شرکت‌ها

•   گسترش اقتصاد بازار محور

•   کمک به افزایش آهنگ رشد پس انداز و سرمایه گذاری
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نــوآوران امیــن بــا اســتفاده از ســامانه‌های هوشــمند خــود عمــده فرآیندهــای پذیــرش 
متقاضیــان ورود بــه بــازار ســرمایه را مکانیــزه نمــوده تــا فرآینــد اجرایــی پذیــرش در 

کوتاه‌تریــن زمــان ممکــن میســر گــردد.

فرآیند اجرایی پذیرش در بازار سرمایه )بورس یا فرابورس( به شرح زیر می باشد:

درخواست مدارك و مستندات اوليه توسط مشاور پذيرش

برگزاري جلسة مقدماتي در  بورس/فرابورس  براي معرفي شركت و اخذ نظر  بورس/فرابورس

عرضه سهام شركت

تهيه و ارسال مدارك تكميلي تبديل شخصيت شركت بعد از برگزاري مجمع فوق العاده به سازمان 

درج اطلاعات اوليه توسط مشاور پذيرش در سامانة پذيرشِ  بورس/فرابورس

ارسال مدارك تكميلي و اميدنامه شركت به بورس/فرابورس  توسط مشاور پذيرش

دريافت دو نسخه اساسنامه از دايرة تمركز سازمان بورس براي تصويب در مجمع عمومي فوق العاده

سپرده  كردن سهام شركت نزد 
شركت سپرده گذاري مركزي

اخذ تعهد سهامدار عمده مبني بر عرضه حداقل ... درصد سهام (مطابق نظر هيئت پذيرش) در روز 

اخذ اصل برگه سهام سهامداران شركت

تكميل فايل سهامداران حقيقي و حقوقي بطور جداگانه بر روي لوح فشرده و تاييد آن توسط شركت

ضه
عر

 و 
ش
ير
پذ

 -
3

ارسال مدارك و فرم هاي مورد نياز و هماهنگي هاي لازم جهت ثبت شركت نزد سازمان بورس

برگزاري مجمع فوق العاده شركت براي تصويب اساسنامه و تبديل شخصيت حقوقي شركت

ثبت تغييرات مربوط به تبديل در اداره ثبت شركت ها

انعقاد قرارداد ارزشگذاري و تهية گزارش ارزش گذاري سهام به همراه اعمال اصلاحات مد نظر 

ثبت سهام شركت نزد سازمان بورس

اخذ مجوز تبديل شخصيت از سازمان بورس

ارسال صورت هاي مالي حسابرسي شده دو سال مالي اخير شركت و ساير مدارك به دايرة تمركز 

ارسال مدارك فوق و فرم هاي سپرده گذاري به شركت سپرده گذاري مركزي

مكاتبات با كانون كارشناسان رسمي دادگستري و تقويم كلية اموال منقول و غيرمنقول شركت

تكميل عمليات سپرده گذاري

عرضة اوليه سهام شركت

اخذ اسناد و مدارك تكميلي مورد نياز از شركت و تهيه اميدنامه پذيرش توسط مشاور پذيرش

اصلاح اميدنامه و رفع ابهامات طبق نظربورس/فرابورس توسط مشاور پذيرش

درج نماد شركت در فهرست نرخ هاي  بورس/فرابورس  و انتشار اميدنامة نهايي در سايت  
بورس/فرابورس

تشكيل هيئت پذيرش و بررسي درخواست شركت
اخذ مجوز پذيرش شركت

اخذ آگهي تأسيس و اگهي آخرين تغييرات شركت

برگزاري جلسه معارفه
انجام هماهنگي هاي لازم درخصوص عرضه سهام

انعقاد قراردادهاي بازارگرداني و تعهد خريد سهام

عقد قرارداد مشاور پذيرش1- انعقاد قرارداد

درج نماد شركت در  بورس/فرابورس

رفع ساير شروط هيئت پذيرش و اصلاح اميدنامه مطابق نظرات هيئت پذيرش

اخذ گواهي امضاي ديجيتال سامانه كدال و نصب آن در شركت
بارگذاري اطلاعات مالي در سامانه كدال توسط شركت

پذيرش در  بورس/فرابورس

تبديل شخصيت حقوقي

2- درخواست پذيرش

ثبت شركت نزد سازمان بورس
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کسب رتبه اول ارزیابی کیفی و رتبه سوم ارزیابی 
کمی مشاوران پذیرش - در سال 1399

شرکت‌های عرضه شده / گشایش نماد یافته

1- صنایع چوب خزر کاسپین )ارزش بازاری 5،000 میلیارد ریال(
2- محصولات کاغذی لطیف )ارزش بازاری 6،500 میلیارد ریال(

3- مجتمع جهان فولاد سیرجان )ارزش بازاری 220،000 میلیارد ریال(
4- حمل و نقل ترکیبی مواد معدنی گهر ترابر سیرجان )ارزش بازاری 26،369 میلیارد ریال(

5- آهن و فولاد غدیر ایرانیان )ارزش بازاری 222،864 میلیارد ریال(

1

ج شده )در شرف عرضه( شرکت‌های در

1- فولاد شاهرود

2

شرکت‌های پذیرفته شده

1- فولاد تاراز چهار محال

3

بیش از 16 شرکت در جریان پذیرش
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ارتباط با واحد عرضه و پذیرش

021 - 87700808

داخلی

30 الی 34

ئه خدمات تخصصی  ارا
مشـاور سرمای هگذاری



اقتصاد بر پایه دانایی
۰ تلفن :  ۲ ۱ - ۸ ۷ ۷ ۰ ۰ ۸ ۰ ۸




